
DIE EBK SUCHEN ZUM NÄCHSTMÖGLICHEN ZEITPUNKT:

KANALWÄRTERIN (M/W/D) MIT LKW-
FÜHRERSCHEIN

Mit den Aufgabenschwerpunkten:

Bauliche Unterhaltung und Reinigung des Kanalnetzes und der
abwassertechnischen Anlagen der Stadt Konstanz

Schädlingsbekämpfung
Ersatzfahrer Spülfahrzeug (LKW Klasse C)

3,8

108 Bewertungen auf

Die Entsorgungsbetriebe sind ein Eigenbetrieb der Stadt Konstanz.

Wir betreiben die größte Kläranlage am Bodensee und sind verantwortlich
für das 293 km lange Kanalnetz mit Regenwasserbehandlungsanlagen,
Pumpwerken und weiteren Bauwerken.

Für unser Team Kanalbetrieb suchen wir Verstärkung: Um dieses Kanalnetz
zu kontrollieren, zu reinigen und kleinere Reparaturen durchzuführen, sind
täglich mit modernsten Fahrzeugen im Stadtgebiet Konstanz und den
Ortsteilen unterwegs. 

Sie erwartet eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit
mit sehr netten Kollegen.

DAS BIETEN WIR:

Eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Std./Woche)
Eine Vergütung abhängig von der Qualifikation bis Entgeltgruppe 5
TVÖD (3.124,08 € bis 3.716,70 €)

Die Mitarbeit in einem kleinen, sehr engagierten Team

Möglichkeiten der fachlichen Unterstützung, Qualifizierung und
Fortbildung
Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

Betriebliche Altersvorsorge über die Zusatzversorgungskasse

Betriebliche Gesundheitsförderung:
Ihre Gesundheit liegt uns am Herzen. Daher bieten wir verschiedene
Gesundheitsförderungsprogramme an – inklusive Firmenfitness mit
Epassi (ehemals Hansefit)
Mobilitätszuschuss:
Jobticket-Zuschuss zum ÖPNV

DAS BRINGEN SIE MIT:

Abgeschlossene Berufsausbildung zur Fachkraft für Rohr-, Kanal- und
Industrieservice, Straßenbauer/in oder Maurer/in ist von Vorteil oder
entsprechende Berufserfahrung in der Kanalunterhaltung
Besitz der Fahrerlaubnisklasse C

Gesundheitliche Eignung zum Tragen von Atemschutzgeräten (G 26 III)
muss gegeben sein

Körperliche Belastbarkeit bei Tätigkeiten wie Heben und Tragen,
Arbeiten im Freien,
Höhentauglichkeit und Schwindelfreiheit (bspw. Besteigen von Leitern)
sowie Bereitschaft zur Arbeit in feuchten, engen und umschlossenen
Räumen abwassertechnischer Anlagen

Bereitschaft zur Teamarbeit

Kenntnisse der deutschen Sprache

KONTAKT:

Bei Fragen zum Aufgabengebiet:
Stefan Sinnwell
Leiter Kanalbetrieb
07531/996-135

BEWERBUNG & WEITERE INFOS:

Bewerben Sie sich bis zum 15.11.2026 unter Angabe der
Kennzahl 217-2026.

Die Stadtverwaltung Konstanz als Unterzeichnerin der Charta der Vielfalt
fördert Gleichstellung und Diversität. Daher laden wir alle qualifizierten
Personen ein, sich um die ausgeschriebene Position zu bewerben,
unabhängig von Geschlecht, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion /
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Identität.

Die Vorstellungsgespräche sind für den 03.12.2026 vorgesehen.

Weitere Infos zum Arbeitgeber Stadt Konstanz finden Sie unter
konstanz.de/karriere.
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