11 Stadt
+ Konstanz

DIE STADT KONSTANZ SUCHT ZUM NACHSTMOGLICHEN ZEITPUNKT:

PROJEKTMANAGEMENT UND
KOMMUNIKATION IN DER
INTEGRATIONSARBEIT (M/W/D)

Mit den Aufgabenschwerpunkten:

3 Entwicklung, Steuerung und Evaluation &ffentlichkeitswirksamer
Integrationsprojekte und Veranstaltungen einschlieBlich der
Fordermittelabwicklung

Koordination fachbereichsilibergreifender Projekte sowie Aufbau und
Pflege von Kooperationen und Netzwerken

Entwicklung und Umsetzung zielgruppengerechter
KommunikationsmaBnahmen einschlieBlich der Pflege und
Weiterentwicklung der SKI-Microsite, der Koordination des Newsletters
sowie der Erstellung von Texten und Informationsmaterialien
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108 Bewertungen auf Hunuﬂu

DAS BIETEN WIR:

. Eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Std/Woche)
e Eine Vergltung bis EG 11 TVGD (4.269,64 € - 6.326,77 €)

. Eine vielseitige und gesellschaftlich relevante Tatigkeit mit
Gestaltungsspielraum

. Arbeit an der Schnittstelle von Verwaltung, Politik, Zivilgesellschaft und
Stadtgesellschaft

. Zusammenarbeit in einem interdisziplinaren und interkulturell
ausgerichteten Team

. Flexible Arbeitszeiten (6:30 - 19:00 Uhr) und ein familienfreundliches
Arbeitszeitmodell mit Kontingent fiir KiTa-Pldtze: Wir bieten Ihnen die
Maglichkeit, Ihre Arbeit flexibel zu gestalten, um eine optimale Balance
zwischen Beruf und Privatleben zu erreichen.

«  Betriebliche Gesundheitsférderung:
lhre Gesundheit liegt uns am Herzen. Daher bieten wir verschiedene
Gesundheitsférderungsprogramme an - inklusive Firmenfitness mit
Epassi (ehemals Hansefit)
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Sie verbinden gern Projektarbeit, Vernetzung und Kommunikation mit
konkreter Wirkung fiir das Zusammenleben?

Dann ist diese Stelle flr Sie richtig!

Als Verantwortliche/r fiir Projektmanagement und Kommunikation
Entwickeln und Steuern Sie Projekte, die Teilhabe, Willkommenskultur und
gesellschaftlichen Zusammenhalt in Konstanz starken. Daflir bringen Sie
stadtische Fachbereiche, Vereine, Initiativen und weitere Partner zusammen
und begleiten Veranstaltungen sowie Beteiligungsformate. Sie machen die
Arbeit der Stabsstelle sichtbar durch die Gestaltung ihrer
Offentlichkeitsarbeit, ihrer Microsite sowie ihres Newsletters.

DAS BRINGEN SIE MIT:

. Abgeschlossenes Hochschulstudium, zum Beispiel in Public
Management, Kommunikationswissenschaft, Kulturwissenschaft oder
Vergleichbares

. Sehr gute schriftliche und mindliche Ausdrucksfahigkeit

. Eine strukturierte, zuverlassige und eigenverantwortliche Arbeitsweise

« Kenntnisse in der Zusammenarbeit mit Vereinen,
Initiativen, sozialen Trager oder
Bildungseinrichtungen

« Erfahrung in Netzwerk-, Community- und
Kooperationsarbeit

« Kenntnisse in Integration, Teilhabe, Diversitat und
Antidiskriminierung

+  Sicherer Umgang mit digitaler Kommunikation und
Offentlichkeitsarbeit
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KONTAKT: BEWERBUNG & WEITERE INFOS:

Bei Fragen zum Aufgabengebiet:

Dr. David Tchakoura . Bewerben Sie sich bis zum 0111.2026 unter Angabe der
Stabsstelle Konstanz International Kennzahl 1215-2026

07531900 2540 '

Die Stadtverwaltung Konstanz als Unterzeichnerin der Charta der Vielfalt
fordert Gleichstellung und Diversitdt. Daher laden wir alle qualifizierten
Personen ein, sich um die ausgeschriebene Position zu bewerben,
unabhangig von Geschlecht, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion /
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Identitat.

Die Vorstellungsgesprache sind fiir den 10.11.2026 vorgesehen.

Weitere Infos zum Arbeitgeber Stadt Konstanz finden Sie unter
konstanz.de/karriere.
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