
DIE STADT KONSTANZ SUCHT ZUM 01.12.2026:

LEITUNG (M/W/D) STADTKASSE –
KASSENLEITUNG IM KOMMUNALEN
FINANZWESEN

Mit den Aufgabenschwerpunkten:

Fachliche und personelle Leitung der Stadtkasse
Steuerung des Zahlungsverkehrs, Liquidität und Cash-Pool

Verantwortung für kassen- und vollstreckungsrechtliche
Grundsatzfragen

Weiterentwicklung und Digitalisierung der Prozesse 

3,8

108 Bewertungen auf

In der Kämmerei der Stadt Konstanz ist die Stadtkasse eine zentrale
Finanzdrehscheibe.

Hier laufen Zahlungsverkehr, Liquiditätssteuerung und der
verantwortungsvolle Umgang mit städtischen Forderungen zusammen. In
dieser Schlüsselposition übernehmen Sie gemeinsam mit Ihrem Team
Verantwortung für die finanzielle Handlungsfähigkeit der Stadt und arbeiten
eng mit Fachämtern, Beteiligungsgesellschaften und Banken zusammen.

Sie verbinden rechtssicheres kommunales Finanzwissen mit Führung und
dem Anspruch, Abläufe weiterzuentwickeln.

Wenn Sie Verantwortung übernehmen und kommunale Finanzprozesse
wirksam gestalten wollen, freuen wir uns auf Sie.

DAS BIETEN WIR:

Eine unbefristete Vollzeitstelle im Angestellten oder Beamtenverhältnis 

Eine Besoldung bis Besoldungsgruppe A 13 g.D. LBesG BW bzw.
Entgeltgruppe 12 TVöD 

Führungskräfteentwicklung und individuelles Coaching
Unterstützung bei der Wohnungssuche

Mobilitätszuschuss:
Jobticket-Zuschuss zum ÖPNV

Betriebliche Gesundheitsförderung:
Ihre Gesundheit liegt uns am Herzen. Daher bieten wir verschiedene
Gesundheitsförderungsprogramme an – inklusive Firmenfitness mit
Epassi (ehemals Hansefit)
Flexible Arbeitszeiten (6:30 - 19:00 Uhr) mit der Möglichkeit zum
Homeoffice und ein familienfreundliches Arbeitszeitmodell mit
Kontingent für KiTa-Plätze: Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, Ihre Arbeit
flexibel zu gestalten, um eine optimale Balance zwischen Beruf und
Privatleben zu erreichen.

 
 

 

DAS BRINGEN SIE MIT:

Ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Public Management,
Verwaltungs-, Finanz- oder Wirtschaftsbereich oder vergleichbar)

Mehrjährige Berufserfahrung im kommunalen Kassen-, Haushalts- oder
Rechnungswesen sowie sichere Kenntnisse im Kassenrecht

Führungserfahrung sowie ein klarer, wertschätzender und verbindlicher
Führungsstil
Strukturierte, entscheidungsfreudige und lösungsorientierte
Arbeitsweise

Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit, Diskretion

Idealerweise Erfahrung in Liquiditätssteuerung, Zahlungsverkehr, Cash-
Pool- oder Darlehensmanagement

https://kununu.com/de/stadt-konstanz?rfr=affiliate_widget&utm_content=widget_score_review_count_logo_small&utm_medium=affiliate&utm_source=widget
https://kununu.com/de/stadt-konstanz?rfr=affiliate_widget&utm_content=widget_score_review_count_logo_small&utm_medium=affiliate&utm_source=widget


KONTAKT:

Bei Fragen zum Aufgabengebiet:
Sebastian Grytner
Kämmerei
07531 900 2301

BEWERBUNG & WEITERE INFOS:

Bewerben Sie sich bis zum 01.11.2026 unter Angabe der
Kennzahl 1018-2026.

Die Stadtverwaltung Konstanz als Unterzeichnerin der Charta der Vielfalt
fördert Gleichstellung und Diversität. Daher laden wir alle qualifizierten
Personen ein, sich um die ausgeschriebene Position zu bewerben,
unabhängig von Geschlecht, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion /
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Identität.

Die Vorstellungsgespräche sind für den 18.11.2026 vorgesehen.

Weitere Infos zum Arbeitgeber Stadt Konstanz finden Sie unter
konstanz.de/karriere.

Ausschreibung drucken

https://www.konstanz.de/karriere/
https://konstanz.bewerbung.dvvbw.de/2700/job.pdf

