
DIE STADT KONSTANZ SUCHT ZUM 01.09.2026:

AUSZUBILDENDER FÜR DIE
PRAXISINTEGRIERTE
AUSBILDUNG (PIA) ZUM
ERZIEHER 2026 (M/W/D)

Mit den Aufgabenschwerpunkten:

Mitwirken im pädagogischen Alltag
Bildungsangebote gestalten und durchführen

Bildungs- & Erziehungspartnerschaften
gestalten

Umsetzung der Praxisaufgaben der
Fachschule
Beobachtung der Kinder nach dem Infans
Handlungskonzept

Für unsere 12 städtischen
Kindertageseinrichtungen suchen wir regelmäßig
Auszubildende in unseren Kitas (Ü3) und Krippen
(U3).

Wir kooperieren eng mit den Fachschulen
Marianum in Hegne und der Mettnau-Schule in
Radolfzell. Diese prüfen im Vorfeld, ob du die
erforderlichen Zugangsvoraussetzungen für die
Ausbildung und den Schulplatz erfüllst. Nach
erfolgreicher Zulassung kannst du dich
anschließend bei uns, deinem zukünftigen
Arbeitgeber, bewerben. Wir übernehmen bei
erfolgreicher Bewerbung anfallende
Schulgebühren für dich.

Die 3-jährige Ausbildung findet an 2 Tagen in der
Woche in einer städtischen Kita und an 3 Tagen pro
Woche an einer Fachschule für Sozialpädagogik
statt. In den Schulferien bist du die ganze Woche in
deiner Kita.

Einen tollen Einblick in die städtischen Kitas
bekommst du beim Flug über und durch unsere
Einrichtungen

DAS BIETEN WIR:

Sicheres und hohes Ausbildungsgehalt: 
im 1. Ausbildungsjahr 1.490 € 
im 2. Ausbildungsjahr 1.552 €
im 3. Ausbildungsjahr 1.653 €

DAS BRINGST DU MIT:

Positiver Bescheid über deine
Zugangsvoraussetzungen durch die
Fachschule deiner Wahl

https://youtube.com/playlist?list=PL6yP7M6RTEzWSfjUuuWdFcZ4T2B1y7xnS&feature=shared
https://youtube.com/playlist?list=PL6yP7M6RTEzWSfjUuuWdFcZ4T2B1y7xnS&feature=shared
https://youtube.com/playlist?list=PL6yP7M6RTEzWSfjUuuWdFcZ4T2B1y7xnS&feature=shared


Übernahme nach erfolgreichem Abschluss bei
entsprechender Leistung möglich

400 € Prämie nach erfolgreicher Prüfung
Weihnachtsgeld im November 

Mitarbeiter-Events wie Betriebsausflug,
Sommerfest und Weihnachtsfeier

Zuschuss zum ÖPNV (Jobticket)
Mitarbeiter-Rabatte für Fitness-Studios, für
Kantinen und Restaurants in Konstanz

Freude, sich auf ein verantwortungsvolles
Arbeitsfeld mit Kindern und deren Eltern
einzulassen

Verantwortungsbewusstsein,
Reflexionsfähigkeit und Teamfähigkeit
Motivation, sich intensiv in unsere Konzepte
einzuarbeiten: Wir arbeiten nach dem offenen
Konzept und dem Infans Handlungskonzept.

KONTAKT:

Bei Fragen zum Aufgabengebiet:
Ina Merk
Sozial- und Jugendamt |
Abteilung Tagesbetreuung für
Kinder
07531 900 2679

BEWERBUNG & WEITERE INFOS:

Bewirb dich bis zum 26.06.2026 unter Angabe der
Kennzahl 932-2026.

Die Stadtverwaltung Konstanz als Unterzeichnerin
der Charta der Vielfalt fördert Gleichstellung und
Diversität. Daher laden wir alle qualifizierten
Personen ein, sich um die ausgeschriebene Position
zu bewerben, unabhängig von Geschlecht,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion /
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie
sexueller Identität.

Weitere Infos zum Arbeitgeber Stadt Konstanz
findest du unter konstanz.de/karriere.

Ausschreibung drucken

https://www.konstanz.de/karriere/
https://konstanz.bewerbung.dvvbw.de/2632/job.pdf

