
DIE STADT KONSTANZ SUCHT ZUM
NÄCHSTMÖGLICHEN ZEITPUNKT:

ELTERNBEGLEITUNG IM
KINDERHAUS PARADIES
(M/W/D)

Mit den Aufgabenschwerpunkten:

Aufbau und Pflege tragfähiger Beziehungen zu
den Familien

Organisation und Durchführung von
niederschwelligen Angeboten für Eltern und
Familien
Unterstützung und Begleitung von Eltern in
Bildungs- und Erziehungsfragen, ggf.
Weitervermittlung an Fachstellen

Zusammenarbeit mit internen und externen
Fachkräften und Kooperationspartnern sowie
mit dem Netzwerk im Stadtteil

Austausch und enge Zusammenarbeit mit der
Einrichtungsleitung

Die Stadt Konstanz ist Träger von 12 Kitas, die nach
der offenen Arbeit und dem Infans-
Handlungskonzept arbeiten. Unsere Einrichtungen
sind Orte lebendiger Bildung, Erziehung und
Betreuung, in denen Kinder ihre Welt
selbstbestimmt entdecken. Familien finden bei uns
verlässliche Partner, die moderne Pädagogik mit
Engagement und Herz verbinden.

Die Konstanzer Kinder- und Familienzentren
stärken die Ressourcen der Familien mit einem
präventiven Ansatz. Wohnortnahe und
niederschwellige Angebote orientieren sich am
Bedarf der Familien und decken eine vielfältige
Bandbreite ab. Die Stadt Konstanz sucht eine
Elternbegleitung mit einem Beschäftigungsumfang
von 30 %. Eine Kombination mit Stellenprozenten
im pädagogischen Alltag am Kind ist mit einer
Aufstockung auf bis zu 100 % möglich.

DAS BIETEN WIR:

Eine unbefristete Teilzeitstelle mit 30 % +
Möglichkeit zur Aufstockung auf bis zu 100 %
im pädagogischen Alltag am Kind (bis zu 39
Std./Woche)
Vergütung in der Regel nach TVöD-SuE EG
S8a (ab 01.05.2026: 3.509 € - 4.668 € bei
Vollzeitbeschäftigung) plus SuE-Zulage

DAS BRINGEN SIE MIT:

Staatlich anerkannte ErzieherInnen,
Fachkräfte nach §7 KitaG
Zusatzqualifikation zum/zur ElternbegleiterIn
oder die Bereitschaft, die Zusatzqualifikation
zeitnah zu beginnen



Ein wertschätzendes Arbeitsumfeld mit
engagierten Teams

Moderne, ansprechend gestaltete
Einrichtungen mit innovativer Pädagogik
Betriebliche Altersvorsorge

Jobticket - Zuschuss zum ÖPNV

Fachliche Weiterbildungsmöglichkeiten
Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

Teamgeist, Empathie und
Verantwortungsbewusstsein

Mehrjährige Berufserfahrung
Bereitschaft zur flexiblen
Arbeitszeitgestaltung, damit alle Eltern
erreicht werden können

Masernschutznachweis

Erweitertes Führungszeugnis

KONTAKT:

Bei Fragen zum Aufgabengebiet:
Vivien Kopp
Sozial- und Jugendamt - Tagesbetreuung für
Kinder
07531 900- 4290

BEWERBUNG & WEITERE INFOS:

Bewerben Sie sich bis zum 31.05.2026 unter
Angabe der
Kennzahl 405.

Die Stadtverwaltung Konstanz als Unterzeichnerin
der Charta der Vielfalt fördert Gleichstellung und
Diversität. Daher laden wir alle qualifizierten
Personen ein, sich um die ausgeschriebene Position
zu bewerben, unabhängig von Geschlecht,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion /
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie
sexueller Identität.

Die Vorstellungsgespräche finden am 11.06.2026
statt.

Weitere Infos zum Arbeitgeber Stadt Konstanz
finden Sie unter konstanz.de/karriere.
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