
DIE EBK SUCHEN ZUM NÄCHSTMÖGLICHEN
ZEITPUNKT:

BAUINGENIEURIN (M/W/D)
FÜR PLANUNG

Mit den Aufgabenschwerpunkten:

Planung von Abwasserkanälen und -
bauwerken in CAD

Interdisziplinäre Abstimmung mit Dritten bei
Bauleitplanung
Weitere Aufgaben innerhalb der
Siedlungswasserwirtschaft, abhängig von
Qualifikation, Stärken und Interessen

Die Entsorgungsbetriebe Stadt Konstanz (EBK)
suchen eine/n Bauingenieur/in für
Planungsaufgaben.

Die EBK sind ein moderner, kommunaler
Eigenbetrieb. Als Umweltschutzbetrieb kümmern
wir uns um Abfall und Abwasser der Stadt. Dazu
gehört die Verantwortung für das rund 300 km
lange Kanalnetz. Entwicklung, Erhalt und Ausbau
der abwassertechnischen Anlagen sind essenziell
für eine nachhaltige Stadtentwicklung. 
Für die Abteilung „Planung und Bau“ suchen wir
fortlaufend Mitarbeitende, die sich für Tiefbau und
Infrastruktur begeistern. Werden Sie Teil unseres
Teams, das sich durch flache Hierarchien und
einen starken Zusammenhalt auszeichnet.

DAS BIETEN WIR:

Eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Std./Woche)

Eine Vergütung abhängig von der Qualifikation
bis Entgeltgruppe 11 TVÖD (4.269,64 € bis
6.326,77 €)
Einarbeitung durch Kollegen ist gewährleistet

Fachliche Weiterbildungsmöglichkeiten

Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt
Betriebliche Gesundheitsförderung: Ihre
Gesundheit liegt uns am Herzen. Daher bieten
wir verschiedene
Gesundheitsförderungsprogramme an

Mobilitätszuschuss: Jobticket-Zuschuss zum
ÖPNV

Betriebliche Altersvorsorge über die
Zusatzversorgungskasse

DAS BRINGEN SIE MIT:

Ein abgeschlossenes Studium als
Bauingenieur/in (Dipl.-Ing.
FH/Bachelor/Master).

Erfahrungen mit GIS/KIS und der
Handhabung/Auswertung dieser Datenbanken.
Erfahrung mit Hystem-Extran und BricsCAD
sind wünschenswert.

Kenntnisse des einschlägigen,
fachspezifischen Regelwerks ist erwünscht.

Einen sicheren Umgang mit IT-Anwendungen
wie MS-Office wird vorausgesetzt.
Teamorientiertes, zuverlässiges und
eigenverantwortliches Arbeiten.

KONTAKT:

Bei Fragen zum Aufgabengebiet:
Timo Schiess
Planung und Bau
07531/996 130

BEWERBUNG & WEITERE INFOS:

Bewerben Sie sich bis zum 31.12.2026 unter Angabe
der
Kennzahl 291.

Die Stadtverwaltung Konstanz als Unterzeichnerin
der Charta der Vielfalt fördert Gleichstellung und
Diversität. Daher laden wir alle qualifizierten
Personen ein, sich um die ausgeschriebene Position
zu bewerben, unabhängig von Geschlecht,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion /
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie
sexueller Identität.



Weitere Infos zum Arbeitgeber Stadt Konstanz
finden Sie unter konstanz.de/karriere.

Ausschreibung drucken

https://www.konstanz.de/karriere/
https://konstanz.bewerbung.dvvbw.de/2587/job.pdf

