
DIE TBK SUCHEN ZUM NÄCHSTMÖGLICHEN
ZEITPUNKT:

FACHKRAFT IM GARTEN-
UND LANDSCHAFTSBAU
(M/W/D)

Mit den Aufgabenschwerpunkten:

Durchführung von landschaftsgärtnerischen
Arbeiten

Umsetzung von Bauprojekten im öffentlichen
Raum (z.B. Spielplätze, Außenanlagen)

Die Technischen Betriebe Stadt Konstanz pflegen
und unterhalten die Freianlagen im öffentlichen
Raum der Stadt Konstanz. Zu den betrieblichen
Aufgaben gehören die Bereiche Garten- und
Landschaftsbau, Blumen- und Zierpflanzenbau,
Straßenunterhalt, Stadtreinigung, Winterdienst, die
Ausführung von Schreinerarbeiten und der Betrieb
der städtischen Friedhöfe.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine
Fachkraft für die Umsetzung von Projekten im
Garten- und Landschaftsbau. Sie erwartet ein
sicherer Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst, ein
wertschätzendes Miteinander und die Chance, die
Stadt am Bodensee aktiv mitzugestalten. Mit
modernen Arbeitsbedingungen,
Weiterbildungsmöglichkeiten und attraktiven
Benefits bieten wir Ihnen mehr als nur ein Job – wir
bieten Ihnen Sinn, Sicherheit und Entwicklung.

DAS BIETEN WIR:

Eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Std./Woche)

Eine Vergütung abhängig von der Qualifikation
bis Entgeltgruppe 6 TVöD (3.152 € - 3.819 €)
möglich
Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

Betriebliche Altersvorsorge

Jobticket-Zuschuss zum ÖPNV
Fachliche Weiterbildungsmöglichkeiten

Lebensarbeitszeitkonto

Eine verantwortungsvolle und
abwechslungsreiche Tätigkeit in einem
engagierten Team

DAS BRINGEN SIE MIT:

Abschluss einer Aus- oder Fortbildung im
gärtnerischen Bereich, z. B. im Garten- und
Landschaftsbau bzw. eine vergleichbare
Ausbildung/Fortbildung von Vorteil

Gute Fachkenntnisse in der Grün- und
Landschaftspflege sowie Fachkenntnisse im
Landschaftsbau durch Arbeitspraxis
Besitz der Fahrerlaubnisklasse B ist
erforderlich, C1E oder CE wären förderlich und
sind ggf. im Nachgang zu den betrieblichen
Bedingungen zu erwerben

Körperliche Belastbarkeit bei handwerklichen
Tätigkeiten mit Heben und Tragen,
überwiegend unter freiem Himmel

Übernahme von Verantwortung
Bereitschaft zur Weiterqualifizierung

Fähigkeit zum Führen und Warten von
berufstypischen Baumaschinen und Geräten

Zuverlässigkeit, Leistungsbereitschaft und
Teamfähigkeit sowie Erfahrungen in der
Leitung eines gewerblichen Arbeitsteams sind
von Vorteil
Genaues, sorgfältiges und termingerechtes
Arbeiten

Allgemeines Technikverständnis und
Arbeitsflexibilität

Mitwirkung im Winterdienst

KONTAKT: BEWERBUNG & WEITERE INFOS:



Bei Fragen zum Aufgabengebiet:
Andreas Baumann
Technische Betriebe Konstanz
07531 997 279

Bewerben Sie sich bis zum 31.07.2026 unter
Angabe der
Kennzahl 502-2026.

Die Stadtverwaltung Konstanz als Unterzeichnerin
der Charta der Vielfalt fördert Gleichstellung und
Diversität. Daher laden wir alle qualifizierten
Personen ein, sich um die ausgeschriebene Position
zu bewerben, unabhängig von Geschlecht,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion /
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie
sexueller Identität.

Weitere Infos zum Arbeitgeber Stadt Konstanz
finden Sie unter konstanz.de/karriere.
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