
DIE STADT KONSTANZ SUCHT ZUM 01.09.2026:

AUSZUBILDENDE ZUR
FACHANGESTELLTEN FÜR MEDIEN- UND
INFORMATIONSDIENSTE 2026 (M/W/D)

Mit den Aufgabenschwerpunkten:
Information, Beratung und Betreuung von Kundinnen
und Kunden
Benutzungsservice und Veranstaltungsarbeit

Die Stadtbibliothek Konstanz bietet ihren verschiedenen
Benutzergruppen ein vielfältiges und aktuelles Medien- und
Informationsangebot. Sie ist ein Forum für Begegnung,
persönliche Entwicklung und gesellschaftliche sowie kulturelle
Teilhabe und stärkt die BürgerInnen durch vielfältige
Bildungsangebote, kompetenten Service und
abwechslungsreiche Veranstaltungsarbeit.

Als Fachangestellte/r für Medien- und Informationsdienste in
der Stadtbibliothek Konstanz bist du für die systematische
Aufbereitung von Informationen zuständig. Du berätst und
betreust KundInnen, hilfst im Benutzungsservice bei der
Ausleihe, Rücknahme und Vorbestellung von Medien mit und
unterstützt das Team bei Veranstaltungen.

Du schätzt dich als eine sehr sorgfältige Person ein, die gerne
Verantwortung übernimmt und Lust auf Literatur und neuen
Medien hat? Dann lass dich zum/zur Fachangestellten für
Medien- und Informationsdienste ausbilden.

DAS BIETEN WIR:

Sicheres und hohes Ausbildungsgehalt
(Angaben gültig ab 01.05.2026):
im 1. Ausbildungsjahr 1.368 €
im 2. Ausbildungsjahr 1.418 €
im 3. Ausbildungsjahr 1.464 €
Übernahme der Fahrt- und Unterbringungskosten für
die Berufsschule in Calw
Zuschuss zum ÖPNV (Jobticket)
Zuschüsse zu Fitness-Studios, zum Mittagessen uvm.
Weihnachtsgeld
Übernahme für 12 Monate nach erfolgreichem
Abschluss möglich
400 € Prämie nach erfolgreicher Prüfung

DAS BRINGST DU MIT:

Mittlere Reife
Gute Noten in Deutsch, Englisch und
Gemeinschaftskunde
Interesse an verwaltend-organisatorischen und
beratenden Tätigkeiten
Interesse am aktuellen Zeitgeschehen
Teamfähigkeit
Lust auf Literatur und neuen Medien
Verantwortungsbewusstsein
Fähigkeit, sorgfältig und selbstständig zu arbeiten

KONTAKT:

Bei Fragen zum Aufgabengebiet:
Marcus Bäßler
Stadtbibliothek
07531 900 2955

BEWERBUNG & WEITERE INFOS:

Bewirb dich bis zum 07.01.2026 unter Angabe der
Kennzahl 931-2026.

Die Stadtverwaltung Konstanz als Unterzeichnerin der Charta
der Vielfalt fördert Gleichstellung und Diversität. Daher laden
wir alle qualifizierten Personen ein, sich um die
ausgeschriebene Position zu bewerben, unabhängig von
Geschlecht, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion /
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Identität.

Die Vorstellungsgespräche finden voraussichtlich am
20.01.2026 statt.



Weitere Infos zum Arbeitgeber Stadt Konstanz findest du unter
konstanz.de/karriere.

https://www.konstanz.de/karriere/

