DIE STADT KONSTANZ SUCHT ZUM
NACHSTMOGLICHEN ZEITPUNKT:

BETREUUNGSKRAFT (M/W/D)
SCHULKINDBETREUUNG
STEPHANSSCHULE

Mit den Aufgabenschwerpunkten:
Umsetzung von Spiel-, Kreativ- und
Bewegungsangeboten
Mitgestaltung des padagogischen
Betreuungsangebots
Beaufsichtigung der Schiilerlnnen beim Mittagessen /
in der Mittagspause

DAS BIETEN WIR:

. Mehrere unbefristete Teilzeitstellen (10 h)
. Eine Vergitung bis Entgeltgruppe 6 TVOD (808 € bis

979 €) Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

. Eine interessante und abwechslungsreiche Aufgabe

mit Kindern

. Die Mitarbeit in einem engagierten Team und kreativen

Schulumfeld mit der Mdglichkeit, eigene Ideen zu
entwickeln

. Betriebliche Altersvorsorge
. Jobticket - Zuschuss zum OPNV oder Bike-Leasing

'F

BURGERBURO P>

Die Stephansschule, mit derzeit rund 380 Schiler*innen, ist
eine Halbtagsschule mit einer Schulkindbetreuung, die das
padagogische Betreuungsangebot vor und nach dem
Unterricht organisiert. Dieses wird von einem engagierten
Team umgesetzt.

Die Schulkindbetreuung der Stephansschule benétigt
Verstarkung, um das vielfaltige padagogische Angebot
umsetzen zu kdnnen.

DAS BRINGEN SIE MIT:

. Eine padagogische Ausbildung oder Erfahrungen und

Qualifikationen im Betreuungsbereich

. Offenes und freundliches Auftreten
. Verstandnisvoller und verbindlicher Umgang mit

Kindern

. Ideen und konzeptionelle Ansatze flr

freizeitpadagogische Angebote

. Zuverlassiges und eigenverantwortliches Arbeiten

(auch in Kooperation mit der Schulleitung, dem
Kollegium, dem Team der Jugendbegleiter und der
Schulsozialarbeit)

. Die Vorlage eines erweiterten polizeilichen

Flhrungszeugnisses

. Den Nachweis eines Masernimpfschutzes ab

Jahrgang 1971

KONTAKT:

Bei Fragen zum Aufgabengebiet:

Judith Magdalena Kolmeigner
Amt fur Bildung und Sport
07531900-2890

BEWERBUNG & WEITERE INFOS:

Bewerben Sie sich bis zum 02.11.2025 unter Angabe der
Kennzahl 613.

Die Stadtverwaltung Konstanz als Unterzeichnerin der Charta
der Vielfalt fordert Gleichstellung und Diversitat. Daher laden
wir alle qualifizierten Personen ein, sich um die
ausgeschriebene Position zu bewerben, unabhangig von
Geschlecht, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion /
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Identitat.

Die Vorstellungsgesprache sind fir den 12.11.2025
vorgesehen.




Weitere Infos zum Arbeitgeber Stadt Konstanz finden Sie unter
konstanz.de/karriere.



https://www.konstanz.de/karriere/

