DIE EBK SUCHEN ZUM 01.09.2026:

AUSZUBILDENDE ZUR
INDUSTRIEKAUFFRAU 2026 (M/W/D)

Mit den Aufgabenschwerpunkten:
Bedarf ermitteln, Angebote einholen, Rechnungen und
Vertrage prufen und kontrollieren
Du planst, steuerst und uberwachst den Wareneingang
Unterstltzung bei der Personalbeschaffung
Mitarbeit im Kundenservice - du bearbeitest Auftrage
und fuhrst Kundengesprache

DAS BIETEN WIR:

. Sicheres und hohes Ausbildungsgehalt (Angaben
gliltig ab 01.05.2026):
im 1. Ausbildungsjahr 1.368 €
im 2. Ausbildungsjahr 1.418 €
im 3. Ausbildungsjahr 1.464 €

o Zuschuss zum OPNV (Jobticket)

. Eine betriebseigene Kantine mit abwechslungsreichem
Angebot

. Vielfaltige Angebote im Rahmen des betrieblichen
Gesundheitsmanagements

. Weihnachtsgeld im November - plinktlich zur
Weihnachtszeit

. Ubernahme fiir 6 Monate nach erfolgreichem
Abschluss moglich

. 400 € Pramie nach erfolgreicher Priifung

. Mitarbeiter-Events wie Azubi Welcome Day,
Betriebsausflug und Sommerfest

. Eine krisensichere Zukunftsperspektive

Die Entsorgungsbetriebe Stadt Konstanz (EBK) sind fir den
Abfall und das Abwasser in Konstanz verantwortlich.

Material-, Produktions- und Absatzwirtschaft, Personal- und
Rechnungswesen —das sind die wichtigsten Themen einer
Industriekauffrau bzw. eines Industriekaufmanns. In deinem
Arbeitsalltag hast du Einblicke in alle Bereiche der EBK.
SchlieBlich ermittelst du Bedarfe, holst Angebote ein, prifst
und kontrollierst Rechnungen, Zahlungsaus- und -eingange.

Neben der Arbeit mit Zahlen hilfst du den Konstanzer
Birgerinnen und Birgern auch persoénlich im Kundenservice z.
B. bei Fragen zu den Abfallgebhren.

Wenn du ein Organisationstalent bist, in stressigen Situationen
einen kiihlen Kopf bewahrst, gerne am PC arbeitest und dein
Kommunikationstalent auch Fachbegriffe der
Verwaltungssprache nicht scheut, ist diese Ausbildung genau
das Richtige fir dich.

DAS BRINGST DU MIT:

. Guter bis sehr guter Hauptschul- oder
Realschulabschluss

. Gute Noten in Mathe, Englisch und Deutsch

. Organisationstalent

Du bist sprachgewandt, kommunikations- und

kontaktfreudig

Kaufmannisches und technisches Interesse

Teamféhigkeit

Verantwortungsbewusstsein

Fahigkeit, sorgfaltig und selbstandig zu arbeiten

KONTAKT:

Bei Fragen zum Aufgabengebiet:

Sandra Schmon
Kaufmannische Abteilung
07531996 123

BEWERBUNG & WEITERE INFOS:

Bewirb dich bis zum 27.10.2025 unter Angabe der
Kennzahl 928-2026.

Die Stadtverwaltung Konstanz als Unterzeichnerin der Charta
der Vielfalt fordert Gleichstellung und Diversitat. Daher laden
wir alle qualifizierten Personen ein, sich um die
ausgeschriebene Position zu bewerben, unabhangig von
Geschlecht, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion /
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Identitat.

Die Vorstellungsgesprache sind fiir den 10.11.2025
vorgesehen.

Weitere Infos zum Arbeitgeber Stadt Konstanz findest du unter
konstanz.de/karriere.



https://www.konstanz.de/karriere/

