DIE STADT KONSTANZ SUCHT ZUM
NACHSTMOGLICHEN ZEITPUNKT:

VERWALTUNGSFACHANGESTELLTE FUR
DAS BURGERBURO (M/W/D)

Mit den Aufgabenschwerpunkten:

. Selbststéandige Bearbeitung und Entscheidung von
melderechtlichen Vorgangen und pass- und
personalausweisrechtlichen Angelegenheiten
Bearbeitung u.a. von Bewohnerparkausweisen,
Flhrungszeugnissen, Gewerbezentralregisterauskiinften,
Beglaubigungen
Beratung zu unseren vielfaltigen Dienstleistungen

DAS BIETEN WIR:

. Eine fur die Dauer der Elternzeit befristete Vollzeitstelle
(39 Std. / Woche)

. Verglitung bis EG 7 TVGD (3.205 € bis 3.935 €) - je
nach beruflicher Qualifikation, zzgl. Zulage

. Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche

Tatigkeit in einem sehr engagierten Team

Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

Betriebliche Altersvorsorge

Jobticket - Zuschuss zum OPNV oder Bike-Leasing

Fachliche Weiterbildungsmadglichkeiten

Flexible Arbeitszeitgestaltung in Abstimmung mit den

Offnungszeiten

. Vereinbarkeit von Familie und Beruf
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Das Birgerbiro bietet fur die Einwohnerinnen und Einwohner
der Stadt Konstanz ein vielfaltiges Dienstleistungsangebot.

Als Mitarbeiter/in im Birgerbiro erwartet Sie ein interessantes
und herausforderndes Aufgabengebiet. Sie sind
verantwortlich fur die Bearbeitung unserer umfangreichen
Dienstleistungen. lhr Arbeitsalltag ist von
abwechslungsreichen Kontakten gepragt.

DAS BRINGEN SIE MIT:

. Abgeschlossene Ausbildung zum/r
Verwaltungsfachangestellten oder vergleichbare
Ausbildung

. Engagement, Teamfahigkeit, Kontaktfreudigkeit,
Flexibilitat und Belastbarkeit

. Ein hohes MaB an sozialer und interkultureller
Kompetenz, die Bereitschaft fiir einen hohen
Blrgerservice, sowie freundliches und hilfsbereites
Auftreten

. Flexibilitat bei der Arbeitszeitgestaltung

. Erfahrungen im Publikumskontakt und
Fremdsprachenkenntnisse

. Kenntnisse im Melde- und Passrecht sind
winschenswert

KONTAKT:

Bei Fragen zum Aufgabengebiet:
Sabine Stdckler

Burgeramt

07531 900-2293

BEWERBUNG & WEITERE INFOS:

Bewerben Sie sich bis zum 05.10.2025 unter Angabe der
Kennzahl 810-2025.

Die Stadtverwaltung Konstanz als Unterzeichnerin der Charta
der Vielfalt fordert Gleichstellung und Diversitat. Daher laden
wir alle qualifizierten Personen ein, sich um die
ausgeschriebene Position zu bewerben, unabhangig von
Geschlecht, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion /
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Identitat.

Die Vorstellungsgespréache sind fir den 22.10.2025
vorgesehen.



Weitere Infos zum Arbeitgeber Stadt Konstanz finden Sie unter
konstanz.de/karriere.



https://www.konstanz.de/karriere/

