
DIE STADT KONSTANZ SUCHT ZUM
NÄCHSTMÖGLICHEN ZEITPUNKT:

LANDSCHAFTSPLANERIN (M/W/D)

Mit den Aufgabenschwerpunkten:
Landschafts- und Umweltplanung in der
Bauleitplanung
Naturschutz- und umweltrelevante
Landschaftsplanung

Konstanz ist umgeben von einem herausragenden Naturraum.
Für die Planung und Gestaltung sensibler Landschaftsräume
sowie lebenswerter Quartiere suchen wir eine Fachkraft, die
gemeinsam im Team neue und innovative Lösungen für eine
zukunftsfähige und nachhaltige Stadt entwickelt.
 
Sie arbeiten mit Begeisterung und fachlicher Kompetenz in der
Natur- und Landschaftsplanung? Dann freuen wir uns sehr, Sie
in unserem kreativ und interdisziplinär arbeitenden Team für
Stadtplanung und Umwelt begrüßen zu dürfen.

WIR BIETEN:

Eine unbefristete Vollzeitstelle je nach Qualifikation bis
Entgeltgruppe 12 TVÖD (4.295€ bis 6.712€)
Eine konzeptionelle und eigenverantwortliche Tätigkeit
in einem engagierten, motivierten Team in
interdisziplinären Umfeld
Jahressonderzahlungen und Leistungsentgelt
Jobticket - Zuschuss zum ÖPNV oder Bike-Leasing
Betriebliche Altersvorsorge und
Lebensarbeitszeitkonto
Flexible Arbeitszeiten, Homeoffice-Möglichkeiten,
familienfreundliche Arbeitszeitmodelle mit Kontingent
für Kita-Plätze
Onboarding-Prozess im Team und Programm für
VerwaltungsquereinsteigerInnen
Gute Weiterbildungsmöglichkeiten
Fitness- und Gesundheitsprogramme
Gutes Arbeitsklima

WIR ERWARTEN:

Konzeptionelles und eigenverantwortliches Arbeiten in
einem engagierten und motivierten Team
Ein abgeschlossenes Hochschulstudium
Landespflege, Landschafts- und Freiraumplanung
oder vergleichbares Studium
Fundierte und umsetzungsfähige Kenntnisse im
Bereich der Landschaftsplanung
Kenntnisse in landschaftsrechtlichen
Genehmigungsverfahren, der Eingriffs- und
Ausgleichsregelung sowie im Naturschutz und
Umweltrecht
Erfahrung in der Bearbeitung von
Umweltplanungsbeiträgen in der Bauleitplanung 
Sicherer Umgang mit CAD / GIS

KONTAKT:

Bei Fragen zum Aufgabengebiet:
Gabriele Schwab
Amt für Stadtplanung und Umwelt
07531 900 2512

BEWERBUNG & WEITERE INFOS:

Bewerben Sie sich bis zum 21.09.2025 unter Angabe der
Kennzahl 1105-2025.

Die Stadtverwaltung Konstanz als Unterzeichnerin der Charta
der Vielfalt fördert Gleichstellung und Diversität. Daher laden
wir alle qualifizierten Personen ein, sich um die
ausgeschriebene Position zu bewerben, unabhängig von
Geschlecht, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion /
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Identität.



Die Vorstellungsgespräche sind für den 09.10.2025
vorgesehen.

Weitere Infos zum Arbeitgeber Stadt Konstanz finden Sie unter
konstanz.de/karriere.

https://www.konstanz.de/karriere/

