
DIE TBK SUCHEN ZUM 01.09.2025:

AUSZUBILDENDE ZUR
FRIEDHOFSGÄRTNERIN 2025 (M/W/D)

Mit den Aufgabenschwerpunkten:
Gestaltung, Bepflanzung und Pflege von Gräbern und
Pflanzen, Böden und Pflanzenaufzucht
Umgang mit Maschinen und Geräten sowie
Betriebseinrichtungen, Materialien und Werkstoffen
Das Planen, Vorbereiten, Durchführen und Kontrollieren
von Bestattungen, Produktion, Dienstleistungen und
Arbeiten

Die Technischen Betriebe Konstanz pflegen und unterhalten
die Freianlagen im öffentlichen Raum der Stadt. Zu den
betrieblichen Aufgaben gehören die Bereiche Garten- und
Landschaftsbau, Blumen- und Zierpflanzenbau,
Straßenunterhalt, Stadtreinigung, Winterdienst, die Ausführung
von Schreinerarbeiten und der Betrieb der städtischen
Friedhöfe.

Als FriedhofsgärtnerIn bist du viel an der frischen Luft und in
der Natur. Die Flächen, Böden und Pflanzen werden gepflegt,
Pflanzen gezogen und Bestattungen vorbereitet und
durchgeführt.  Technisch interessiert, Teamfähig,
handwerklich geschickt? Dann mach die Ausbildung auf den
Konstanzer Friedhöfen. 

WIR BIETEN:

Sicheres und hohes Ausbildungsgehalt:
im 1. Ausbildungsjahr 1.218 €
im 2. Ausbildungsjahr 1.268 €
im 3. Ausbildungsjahr 1.314 €
Übernahme der Fahrt- und Unterbringungskosten für
die Berufsschule in Nagold
Wir übernehmen die Kosten für dein JugendticketBW
Rabatte zu Fitness-Studios, der Bodensee-Therme
Konstanz, uvm.
Weihnachtsgeld im November - pünktlich zur
Weihnachtszeit
Erwerb des Führerscheins Klasse CE
Nach erfolgreichem Abschluss ist eine unbefristete
Weiterbeschäftigung möglich
400 € Prämie nach erfolgreicher Prüfung
Eine krisensichere Zukunftsperspektive mit
Aufstiegschancen

WIR ERWARTEN:

Hauptschulabschluss, mittlere Reife oder Abitur mit
guten Noten in naturwissenschaftlichen Fächern
Ein gutes Verständnis für Technik
Lust auf eine Arbeit an der frischen Luft bei jedem
Wetter
Organisationstalent und räumliches
Vorstellungsvermögen
Handwerkliches Geschick
Fähigkeit, sorgfältig und selbstständig zu arbeiten
Vorteilhaft Besitz der Fahrerlaubeisklasse B

KONTAKT:

Bei Fragen zum Aufgabengebiet:
Daniel Hepfer
Leiter der Friedhöfe Konstanz
07531 997 291

BEWERBUNG & WEITERE INFOS:

Bewerben Sie sich bis zum 15.07.2025 unter Angabe der
Kennzahl 923-2025.

Die Stadt Konstanz fördert die berufliche Chancengleichheit
von Männern und Frauen. Wir freuen uns über Bewerbungen
von Menschen mit Behinderung. Diese werden bei gleicher
fachlicher Eignung vorrangig berücksichtigt. Als Unterzeichner
der Charta der Vielfalt setzen wir uns für Diversität ein.

Weitere Infos zum Arbeitgeber Stadt Konstanz finden Sie unter
konstanz.de/karriere.

https://www.konstanz.de/karriere/

