
DIE TBK SUCHEN ZUM NÄCHSTMÖGLICHEN
ZEITPUNKT:

LEITUNGSKRAFT / FACHKRAFT IM
GALABAU (M/W/D)

Mit den Aufgabenschwerpunkten:
Umsetzung von Bauprojekten (Spielplätzen etc.)
Umsetzung von Unterhaltsprojekten
Mitwirkung bei der Ausbildung zum/zur Gärtner/in und
Fachwerker/in im Garten- und Landschaftsbau
Unterstützung der Grünpflegeleitung in der
Abwicklung von Bauprojekten
Anleitung der Arbeitsgruppe im GaLaBau

Die Technischen Betriebe Stadt Konstanz pflegen und
unterhalten die Freianlagen im öffentlichen Raum der Stadt
Konstanz. Zu den betrieblichen Aufgaben gehören die
Bereiche Garten- und Landschaftsbau, Blumen- und
Zierpflanzenbau, Straßenunterhalt, Stadtreinigung,
Winterdienst, die Ausführung von Schreinerarbeiten und der
Betrieb der städtischen Friedhöfe.

Im Betriebszweig Grünpflege mit 35 Beschäftigten suchen wir
für die Umsetzung von Bau- und Unterhaltungsprojekten eine
motivierte Persönlichkeit.

WIR BIETEN:

Eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Std./Woche)
Eine Vergütung abhängig von der Qualifikation bis EG
9a TVöD (3.448 € - 4.703 €, zuzügl. anfallende
Erschwerniszulagen)
Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt
Betriebliche Altersvorsorge
Jobticket-Zuschuss zum ÖPNV
Bike-Leasing
Lebensarbeitszeitkonto
Fachliche Weiterbildungsmöglichkeiten
Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche
Tätigkeit in einem engagierten Team

WIR ERWARTEN:

Abschluss einer Aus- oder Fortbildung im
gärtnerischen Bereich, Fachrichtung Garten- und
Landschaftsbau
Abgeschlossene Ausbildung zur/zum
Gärtnermeister/in im Garten- und Landschaftsbau von
Vorteil
Gute Fachkenntnisse im Landschaftsbau und
Grünpflege durch Arbeitspraxis
Körperliche Belastbarkeit bei handwerklichen
Tätigkeiten mit Heben und Tragen, überwiegend unter
freiem Himmel
Besitz der Fahrerlaubnisklasse B ist erforderlich, C1E
oder CE wären förderlich und sind ggf. im Nachgang
zu den betrieblichen Bedingungen zu erwerben
Ein hohes Maß an Lern- und
Weiterbildungsbereitschaft
Übernahme von Verantwortung für Personal- und
Sachentscheidungen
Zuverlässigkeit und Leistungsbereitschaft sowie
Teamfähigkeit
Genaues, sorgfältiges und termingerechtes Arbeiten
Allgemeines Technikverständnis und Arbeitsflexibilität
Mitwirkung im Winterdienst und bei Sondereinsätzen

KONTAKT:

Bei Fragen zum Aufgabengebiet:
Andreas Baumann
Technische Betriebe Konstanz, Abt.
Grünpflege
07531 997 279

BEWERBUNG & WEITERE INFOS:

Bewerben Sie sich bis zum 12.01.2025 unter Angabe der
Kennzahl 518-2024.

Die Stadt Konstanz fördert die berufliche Chancengleichheit
von Männern und Frauen. Bewerbungen von
schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung
vorrangig berücksichtigt. Als Unterzeichner der Charta der
Vielfalt setzen wir uns für Diversität ein.

Die Vorstellungsgespräche sind für den 28.01.2025
vorgesehen.

Weitere Infos zum Arbeitgeber Stadt Konstanz finden Sie unter
konstanz.de/karriere.

https://www.konstanz.de/karriere/

