DIE STADT KONSTANZ SUCHT ZUM 01.01.2025:

MITARBEITERIN FUR DAS ZENTRALE
FINANZMANAGEMENT(M/W/D)

Mit den Aufgabenschwerpunkten:

Federfiihrung und Koordination investives
Foérdermittelmanagement

Beratung der Fachamter bei Fragen im Bereich
Fordermittel

Managament Zuweisungen und Umlagen im Rahmen
Finanzausgleich

WIR BIETEN:

Eine unbefristete Stelle im Beamten- oder
Angestelltenverhaltnis (Teilzeitbeschaftigung ist grds.
moglich)

Eine Besoldung bis Besoldungsgruppe A 12 LBesG
BW bzw. bis Entgeltgruppe EG 11 TV8D

Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche
Tatigkeit in einem entwicklungsfahigen Arbeitsfeld
Ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem sehr
engagierten und motivierten Team

Fachliche Einarbeitung sowie interne und externe
Weiterbildungsmadglichkeiten, auch zur personlichen
Entwicklung

Einen modernen Arbeitsplatz, flexible Arbeitszeiten
und die Mdglichkeit zum Homeoffice

Jobticket - Zuschuss zum OPNV oder Bike-Leasing

Die Stadt Konstanz als groBte Stadt am Bodensee zeichnet
sich durch wirtschaftliche Dynamik, kulturellen Reichtum,
einen hohen Freizeitwert sowie als lebendige Tourismus- und
Einkaufstadt aus.

Die K&mmerei der Stadt Konstanz ist fur alle
Finanzangelegenheiten der Stadt zustandig. In der Abteilung
Finanzwirtschaft erfolgt die Haushaltsplanung, das
Finanzcontrolling und weitere haushalts- und
betriebswirtschaftliche Dienstleistungen.

Als Teil des Teams leisten Sie einen wertvollen Beitrag fir die
Finanzierung der offentlichen Aufgaben und der vielfaltigen
Daseinsvorsorge in Konstanz.

WIR ERWARTEN:

. Ein abgeschlossenes Studium zum/zur Diplom-
Verwaltungswirt/in bzw. Bachelor/Master of Arts —
Public Management oder vergleichbarer Abschluss

. Fundierte Kenntnisse im kommunalen Haushaltsrecht

. Fach- und Rechtskenntnisse in verwandten
Rechtsgebieten (z. B. Steuerrecht, Gebiihrenrecht,
usw.)

. Idealerweise praktische Erfahrung im 6ffentlichen

Finanzwesen

Kenntnisse im SAP-Finanzverfahren waren vorteilhaft

Teamorientiertes und eigenverantwortliches Arbeiten

Zuverlassige und strukturierte Arbeitsweise

SpaB am Umgang mit Rechtsvorschriften und Zahlen

Die Stelle eignet sich fir Berufseinsteigerinnen

KONTAKT:

Bei Fragen zum Aufgabengebiet:
Ulrich Schwarz

Kammerei

07531900 2301

BEWERBUNG & WEITERE INFOS:

Bewerben Sie sich bis zum 17.11.2024 unter Angabe der
Kennzahl 229.

Die Stadt Konstanz fordert die berufliche Chancengleichheit
von Mannern und Frauen. Bewerbungen von
schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung
vorrangig berlcksichtigt. Als Unterzeichner der Charta der
Vielfalt setzen wir uns fir Diversitat ein.

Die Vorstellungsgesprache sind fur den 04.12.2024
vorgesehen.




Weitere Infos zum Arbeitgeber Stadt Konstanz finden Sie unter
konstanz.de/karriere.



https://www.konstanz.de/karriere/

