DIE STADT KONSTANZ SUCHT ZUM 01.04.2025:

PFLICHTPRAKTIKANTIN IM HAUPTAMT
(M/W/D)

Mit den Aufgabenschwerpunkten:
Unterstltzung bei der Initiierung, Gestaltung und
Begleitung von Beteiligungsprozessen sowie der

Umsetzung der ,Leitlinien fir Burgerbeteiligung” und
der "Vorhabenliste"

Foérderung, Begleitung und Weiterentwicklung des
birgerschaftlichen Engagements

WIR BIETEN:

. Ein auf 6 Monate befristetes Pflichtpraktikum (39 Std. /
Woche), das mit einer Aufwandsentschadigung in
Hohe von 630 € pro Monat vergltet wird

. Die Aufgaben sind sehr vielfaltig, vor allem aber
unterstiitzen Sie neben den oben genannten
Schwerpunkten bei der Bearbeitung von Aufgaben im
Zusammenhang mit internationalen Angelegenheiten
sowie der Organisation von diversen Veranstaltungen
und der Offentlichkeitsarbeit.

. Projektarbeit und die selbststandige Durchfiihrung von
Aufgaben sind Bestandteil des Praktikums.

Die Stadt Konstanz bietet einen Praktikumsplatz
(Pflichtpraktikum) im Hauptamt in der Abteilung
Burgerbeteiligung | Engagement| Stadtepartnerschaften an.

Sie haben in unserem Team die Mdglichkeit, die
Kommunalverwaltung in einem spannenden und strategischen
Bereich ,von innen” kennenzulernen, denn im Hauptamt
arbeiten Sie in der zentralen Steuerungseinheit der
Stadtverwaltung Konstanz.

Sie erwarten vielseitige und interessante Themen im
Spannungsfeld zwischen Verwaltung, Politik und
Birgerschaft.

WIR ERWARTEN:

. Neugier, Interesse, Offenheit, Organisationsgeschick

und Aufgeschlossenheit

. Sie sind kommunikativ und arbeiten gerne

verantwortungsvoll, selbststandig, strukturiert und
engagiert in einem Team.

. Sie sind an einer Universitat immatrikuliert und sind

auf der Suche nach einer Praktikumsstelle in der
Kommunalverwaltung? Dann sind Sie bei uns genau
richtig!

KONTAKT:

Bei Fragen zum Aufgabengebiet:

Martin Schrdpel
Hauptamt
07531900 2236

BEWERBUNG & WEITERE INFOS:

Bewerben Sie sich bis zum 31.01.2025 unter Angabe der
Kennzahl 930-2025.

Die Stadt Konstanz fordert die berufliche Chancengleichheit
von Mannern und Frauen. Bewerbungen von
schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung
vorrangig berlcksichtigt. Als Unterzeichner der Charta der
Vielfalt setzen wir uns fiir Diversitat ein.

Weitere Infos zum Arbeitgeber Stadt Konstanz finden Sie unter
konstanz.de/karriere.



https://www.konstanz.de/karriere/




