
DIE TBK SUCHEN ZUM NÄCHSTMÖGLICHEN
ZEITPUNKT�

SCHREINERIN �M/W/D�

Mit den Aufgabenschwerpunkten:
Reparaturen und Montagearbeiten im Außendienst
vielfältiger Art, z. B. Türen, Fenster, Mobiliar
Konstruktive Schreiner-und Zimmermannsarbeiten
Neuanfertigungen von Türen, Mobiliar, Fenstern etc.
Trockenbauarbeiten �Trennwände, Böden,
Verlegearbeiten, Verkleidungen)
Lackier- und Glaserarbeiten

Die Technischen Betriebe pflegen und unterhalten die
Freianlagen im öffentlichen Raum der Stadt Konstanz. Zu den
betrieblichen Aufgaben gehören die Bereiche Garten- und
Landschaftsbau, Blumen- und Zierpflanzenbau,
Straßeninstandhaltung, Stadtreinigung, Winterdienst, die
Ausführung von Schreinerarbeiten und der Betrieb der
städtischen Friedhöfe.

Für unsere Schreinerei suchen wir eine/n Schreiner/in für die
selbstständige Vorbereitung, Organisation und Ausführung von
Reparaturen und Montagearbeiten vielfältiger Art,
konstruktiven Schreinerarbeiten und Neuanfertigungen von
Türen, Mobiliar, Fenstern etc. 

WIR BIETEN�

Eine unbefristete Vollzeitstelle �39 Std./Woche)
Vergütung entsprechend beruflicher Qualifikation und
Erfahrung bis Entgeltgruppe 6 TVöD �3.042€ �
3.708€�
Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in
einem engagierten Team 
Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt
Betriebliche Altersvorsorge über die
Zusatzversorgungskasse
Jobticket-Zuschuss zum ÖPNV oder Bike-Leasing
Gute fachliche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
und fachliche Unterstützung

WIR ERWARTEN�

Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung für den
Beruf Schreiner/in oder vergleichbare Befähigung mit
Ausbildungsabschluss im Zimmereigewerk
Fahrerlaubnisklasse B ist zwingend erforderlich,
Fahrerlaubnis C1E bzw. CE ist wünschenswert
Körperliche Belastbarkeit bei Tätigkeiten mit Heben
und Tragen sowie Höhentauglichkeit
Fachkompetenz und Flexibilität
Teamorientiertes, zuverlässiges und
eigenverantwortliches Arbeiten 
Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

KONTAKT�

Bei Fragen zum Aufgabengebiet:
Mathias Martin
Abteilungsleiter Schreinerei
07531 997�285

BEWERBUNG & WEITERE INFOS�

Bewerben Sie sich bis zum 27.10.2024 unter Angabe der
Kennzahl 514�2024.

Die Stadt Konstanz fördert die berufliche Chancengleichheit
von Männern und Frauen. Bewerbungen von
schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung
vorrangig berücksichtigt. Als Unterzeichner der Charta der
Vielfalt setzen wir uns für Diversität ein.

Die Vorstellungsgespräche sind für den 07.11.2024
vorgesehen.

Weitere Infos zum Arbeitgeber Stadt Konstanz finden Sie unter
konstanz.de/karriere.

https://www.konstanz.de/karriere/

