
DIE STADT KONSTANZ SUCHT ZUM
NÄCHSTMÖGLICHEN ZEITPUNKT:

VERMESSUNGSINGENIEUR, SGL
LIEGENSCHAFTSKATASTER (M/W/D)

Mit den Aufgabenschwerpunkten:
Sachgebietsleitung (SGL) Liegenschaftskataster
Stellvertretende Abteilungsleitung Geoinformation
Eignungsprüfung von Vermessungsschriften zur
Übernahme ins Liegenschaftskataster
Prüfung von Katasterberichtigungsunterlagen
(Flurbereinigung, Umlegung)
Klärung von Widersprüchen

Das Amt für Liegenschaften und Geoinformation ist ein
wichtiger Dienstleister bei vielen grundstücksbezogenen
Aufgaben der Stadt Konstanz. Als VermessungsingenieurIn
arbeiten Sie in der Abteilung Geoinformation, welche aus den
drei Sachgebieten Operative Vermessung,
Liegenschaftskataster und GIS besteht und gleichzeitig
untere Vermessungsbehörde für das Konstanzer Stadtgebiet
ist.

Das Sachgebiet Liegenschaftskataster - bestehend aus vier
Mitarbeitenden - erledigt die unterschiedlichsten Aufgaben,
die im Zusammenhang mit der Führung und Fortführung des
Konstanzer Liegenschaftskatasters anfallen, und sichert
somit dessen sehr gute Qualität.

WIR BIETEN:

Unbefristete Vollzeitstelle (39 Stunden/Woche)
Vergütung TVöD bis EG 12 (4.170,32 € bis 6516,74 €)
Übernahme in ein Beamtenverhältnis bei Vorliegen
der Voraussetzungen möglich
Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche
Tätigkeit mit viel Gestaltungsspielraum in einem
engagierten Team mit aktuellster Hard- und Software
Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt
Betriebliche Altersvorsorge
Jobticket - Zuschuss zum ÖPNV oder Bike-Leasing
Unterstützung bei der Suche nach
Kinderbetreuungsmöglichkeiten

WIR ERWARTEN:

Ein abgeschlossenes Studium zum/zur
DiplomingenieurIn (FH/B.Eng./B.Sc.)
Befähigung für den gehobenen
vermessungstechnischen Verwaltungsdienst
Idealerweise umfassende Kenntnisse in der
Durchführung von amtlichen
Liegenschaftsvermessungen und der Anwendung der
einschlägigen Verwaltungsvorschriften
Sichere Kommunikationsfähigkeit in Wort und Schrift 
Selbstständiges, sorgfältiges und effizientes
Arbeiten
Freundliches und sicheres Auftreten,
Durchsetzungsvermögen, Eigeninitiative und
Teamfähigkeit

KONTAKT:

Bei Fragen zum Aufgabengebiet:
Katja Thöni
Amt für Liegenschaften und
Geoinformation
07531 900 2557

BEWERBUNG & WEITERE INFOS:

Bewerben Sie sich bis zum 30.06.2024 unter Angabe der
Kennzahl 1106.

Die Stadt Konstanz fördert die berufliche Chancengleichheit
von Männern und Frauen. Bewerbungen von
schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung
vorrangig berücksichtigt. Als Unterzeichner der Charta der
Vielfalt setzen wir uns für Diversität ein.

Weitere Infos zum Arbeitgeber Stadt Konstanz finden Sie
unter konstanz.de/karriere.

https://www.konstanz.de/karriere/



